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Toimintaterapeutti

v/ rakentaa toimintakeskeista v/ muokkaa toimintaa ja ymparis-
terapiasuhdetta t6a toimintaan osallistumisen

mahdollistamiseksi
v/ analysoi ihmisen toimintaa ja toi-

minnan vaatimuksia V" hyédyntad ihmiselle itselleen tarkei-
ta toimintoja ja tunnistaa vahvuuk-

v/ selvittaé ihmisen toimintakyvyn sia tavoitteiden saavuttamiseksi

arjessa

v~ valittdd ja dokumentoi tietoa ih-
misen todellisesta toimintakyvysta
arjessa

v/ tunnistaa realistisen ja ensisijaisen
muutostarpeen

v/ asettaa arkeen kohdentuvat tavoit-
teet yhdessa ihmisen itsensd kanssa




Johdanto

Toimintaterapeutti on kuntoutusalan asiantuntija ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattihenkild. Toimintaterapeutti voi foimia erilaisissa tehtdvissa yksildiden, ryhmien
tai yhteisdjen parissa.

Tassd kuvauksessa esitellddn toimintaterapeuttien erityistd ydinosaamista, joka on
siirrettdvissd tehtdvastd toiseen. Kuvauksessa esitellyn ydinosaamisen lisdksi toimin-
taterapeutilla on sellaista osaamista, jota jaetaan muiden ammattilaisten kanssa ja
toisaalta sellaista toimintaterapeuteille ominaista osaamista, jota vaaditaan vain
tietyissd tehtavissd tai tietyn asiakasryhman kanssa.

Kuvauksen tarkoitus on auttaa tunnistamaan toimintaterapeutin osaamista, jotta sita
voitaisiin hyédyntdd suomalaisessa palvelujdarjestelmdssa parhaalla mahdollisella
tavalla asiakkaiden parhaaksi. Toimintaterapeutit voivat hyddyntda kuvausta apuna
oman osaamisensa sanoittamisessa. Lisdksi kuvauksen on tarkoitus toimia kansalli-

sena viitekehyksend toimintaterapeuttien osaamiselle.

Ydinosaamiskuvauksen tausta-aineistona on kdytetty Delphi-tutkimusta (Paakkanen,
2025), jossa suomalaiset toimintaterapia-alan asiantuntijat ovat madritelleet toimin-
taterapeuttien ydinosaamista. Kuvauksessa on hyddynnetty keskeisid ydinosaamisen
teemaan liittyvid toimintaterapian julkaisuja seké Suomen Toimintaterapeuttiliiton
jasenten, sidosryhmien sekd toimintaterapia-alan opettajien ndkemyksid.

Kuvaus on tuotettu Suomen Toimintaterapeuttiliton ydinosaamisprojektin lopputuot-
teena. Projektissa olivat mukana Suomen Toimintaterapeuttiliitosta Kirsi Wikman, Eva
Paakkanen, Leila Mdkeld (31.7.2024 asti) ja Tove Lassenius (1.8.2024 alkaen). Projek-
tin ohjausryhmadn ovat kuuluneet Maarit Karhula, Meri Pekkanen, Emmi Ritvos ja
Anne Metsaranta.

Toimintaterapian avulla terveyttq,
hyvinvointia ja osallisuutta

Toimintaterapeutin toteuttaman toimintaterapian Idhtékohtana on se, ettd merkityk-
sellinen toiminta on ihmisen terveydelle valttamatontd. Toimintaterapian tavoite on
toiminnan mahdollistuminen tfilanteissa, joissa toimintaan osallistumisessa on haas-
teita esimerkiksi vamman, sairastumisen tai el@dmadntilanteen vuoksi. Nakékulma voi
olla myo6s ennaltaehkdiseva: foimintaterapiassa tuetaan esimerkiksi arjen tasapai-
noa. Nayttéon perustuvan toimintaterapian avulla edistetddnkin ihmisten terveyttq,
hyvinvointia ja osallisuutta.



Toimintaterapeutin tyon keskiossa ovat ihminen,

toiminta, ymparistoé ja arki

Toimintaterapeutin osaamisen ydintd kuvaa se, miten toimintaterapeutti Iahestyy
ihmistd ja taman kokonaistilannetta. Tyossd keskitytdan etenkin ihmisten arkeen. Sa-

manaikaisesti tydon keskidssd ja osaamisen ytimessd ovat ihminen, toiminta ja ym-
pdaristo.

Toimintaterapeutilla on osaamista tarkastella ndita tekijoita kokonaisuutena, seka
sitd miten kukin ndistda kolmesta tekijasta vaikuttaa toisiinsa ihmisen toiminnan mah-
dollistumiseksi. Suuri osa toimintaterapeutin osaamisesta onkin nakymatontd, padt-
telyd sisaltavaad toimintaa, jossa sovelletaan toimintaterapia-alan teorioita ja malle-
ja kaytantoon.

Toiminta keinona ja kohteena
Toimintaterapiassa toiminta tarkoittaa sellaisia toimintoja, joita ihminen ha-
luaa tehdd, tai joita hdnen taytyy tehdd. Keskeistd on toiminnan merkitys ja
tarkeys ihmiselle itselleen. Toimintaterapeutin kiinnostus on toiminnassa Iapi
prosessin: arviointi ja tavoitteet kohdentuvat toimintaan. Lisaksi ihmiselle itsel-

leen tarkedad toimintaa hyddynnetddn tavoitteiden saavuttamisessa.

Ihminen toimijana
Toimintaterapeutin tyon keskiéssd on ihminen, jonka toimintaterapeutti kohtaa
aktiivisena toimijana ja yksilongd, jonka arki on ainutlaatuista. Terapeuttisessa
yhteisty6suhteessa ldhtékohtana on toimintaterapeutin ja asiakkaan tasaver-
tainen kumppanuus.

Ympdristé toiminnan mahdollistajana
Toimintaterapeutti ymmartad, mika on ympariston merkitys ihmisen arkitoi-
mintoihin osallistumiselle ja osaa huomioida tamadn tyéssadn. Toimintatera-
peutti kasittdd ympdriston laajasti, huomioiden fyysisten ymparistotekijoiden
lisaksi esimerkiksi sosiaalisen ympdriston sekd yhteiskunnan rakenteet. Han
tunnistaa myos sen, miten ympdristéd voidaan tarvittaessa muokata vastaa-
maan ihmisen tarpeita.

Arki toimintakenttand
Toimintaterapeutin osaaminen kohdentuu ihmisten arkeen ja sielld tapahtu-
vaan toimintaan. Toimintaterapian tavoitteena on mielekas arki, johon ihmi-
nen on itse tyytyvdinen.



Toimintaterapeutti

\/ rakentaa toimintakeskeistd terapiasuhdetta

Toimintaterapeutti on kiinnostunut ihmiselle itselleen merkityksellisista asioista ja
osaa akfiivisesti ohjata hanta kertomaan tasta. Naistd Idhtékohdista toimintatera-
peutti rakentaa toimintakeskeistd, yhteistydn mahdollistavaa terapiasuhdetta, jota
han yllapitaa lapi toimintaterapiaprosessin. Toimintaterapeutti hyddyntdd omaa
persoonaansa tydskentelyssd tietoisesti, terapeuttiseen harkintaansa nojautuen.

\/ analysoi ihmisen toimintaa ja toiminnan vaatimuksia

Toimintaterapeutti Idhestyy ihmisen yksilollista tilannetta kokonaisvaltaisesti: keskeista
on se, millaiseen toimintaan ihminen haluaa tai hanen taytyy osallistua. Toimintate-
rapeutti hahmottaa, miten ihmiseen itseensa liittyvat tekijat, kuten taidot ja valmiu-
det, asenteet, motivaatio ja mielenkiinnon kohteet, vaikuttavat toimintaan. Ndiden
lisaksi ihmisen arki, eldmantilanne ja toimintaymparistd vaikuttavat foimintaan: esi-
merkiksi millé paikkakunnalla ihminen asuu, millainen koti hanelld on, onko hdnelld
apuvalineitd ja keta hanen |ahipiirinsa kuuluu.

\/ selvittaa ihmisen toimintakyvyn arjessa

Toimintaterapeutilla on keinoja havainnoida foimintaa jarjestelmallisesti. Han arvioi
ihmisen toimintamahdollisuuksia aidoissa arkitoiminnoissa, luonnollisessa toimin-
taympdristossd. Toimintaterapeutti osaa tunnistaa ihmisen haasteiden lisdksi tdman
vahvuuksia ja olemassa olevia resursseja. Han osaa myods kysya riittavalla tarkkuu-
della kysymyksid yksilollisestd arjesta sekd ihmiseltd itseltddn ettd taman laheisiltd,
jotta todellinen toimintakyky on mahdollista hahmottaa.

\/ tunnistaa realistisen ja ensisijaisen muutostarpeen

Tekemdnsa arvioinnin ja foiminnan analyysin avulla toimintaterapeutti tunnistaa,
mihin tekijaan ihmisen yksilollisessd tilanteessa tulee kohdentaa muutoksia, jotta
tdma voi saavuttaa henkilokohtaiset tavoitteensa. Muutostarve voi kohdentua ym-
paristoon, tekemiseen tai ihmiseen itseensd. Muutostarpeen tunnistaminen auttaa
hahmottamaan myds sen, mitd palveluita ihminen tarvitsee.

\/ asettaa arkeen kohdentuvat tavoitteet yhdessa ihmisen itsensd kanssa

Toimintaterapeutin tyo kytkeytyy ihmisen todellisiin arkitoimintoihin. Toimintaterapeu-
tilla on osaamista ja valineitd tunnistaa yhdessd ihmisen itsensd kanssa, mikd tdlle
on tarkedad arjessa. Oman asiantuntemuksensa avulla toimintaterapeutti auttaa ih-
mistd muotoilemaan arkeen kohdentuvat tavoitteet, jotka perustuvat hdnen yksilolli-
siin tarpeisiinsa ja toiveisiinsa. Tarvitfaessa tavoitteiden asettelussa ovat mukana
myds ihmisen |dheiset.



\/ muokkaa toimintaa ja ympadaristoa toimintaan osallistumisen
mahdollistamiseksi
Jotta toimintaan osallistuminen mahdollistuu, toimintaterapeutti soveltaa ongelman-
ratkaisutaitojaan ja ohjaa muutoksia tehtdvaksi toimintaan, ymparistéon tai ihmi-
seen itseensd liittyviin tekijoihin. Toimintaterapeutti osaa muokata toimintoja ihmisen
yksilolliseen filanteeseen sopivaksi esimerkiksi porrastamalla tai pilkkomalla toimin-
taa pienempiin osiin. Ymparistdd voidaan muokata esimerkiksi ohjaamalla laheisid,
tekemalld muutoksia kodissa tai pyrkimalla vaikuttamaan yhteiskunnan rakenteisiin,
kuten palvelujarjestelmadn.

\/ hyédyntaa ihmiselle itselleen tdarkeita toimintoja ja tunnistaa
vahvuuksia tavoitteiden saavuttamiseksi

Toimintaterapeutti hyddyntad ihmiselle itselleen tarkedd ja merkityksellistd toimintaa

keinona pdadsta tavoitteisiin. Toimintaterapeutilla on keinoja tunnistaa ihmisen omia

vahvuuksia sekd hdanelle merkityksellisid toimintoja, joita on tarkoituksenmukaista

hyodyntad esimerkiksi jonkin foiminnan kannalta keskeisen taidon harjoittelussa tai

pdtevyyden tunteen vahvistamisessa.

\/ vdlittaa ja dokumentoi tietoa ihmisen todellisesta toimintakyvysta
arjessa
Toimintaterapeutti ymmartad arviointitulosten merkityksen ihmisen arjen nakokul-
masta. Tekemdnsd arvioinnin perusteella toimintaterapeutti pystyy antamaan konk-
reettista ja tarkkaa palautetta ihmiselle itselleen tdman toimintakyvystd ja potenti-
aalista. Toimintaterapeutti osaa kuvata tatd toimintakykyd ja siihen vaikuttavia teki-
joitd konkreettisella tasolla myds muille ammattilaisille ja valittdd samalla tietoa
ihmiselle itselleen tarkeistd ja merkityksellisistd asioista.
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